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УКРАЇНА

КАМІНЬ-КАШИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІДДІЛ ОСВІТИ 
Н А К АЗ

28 жовтня 2014 року               м.Камінь-Каширський               № 285
Про проведення 
І (районного) туру всеукраїнського

 конкурсу «Учитель року – 2015»

На виконання Указу Президента України від 29 червня 1995 року №489 «Про всеукраїнський конкурс «Учитель року», відповідно до  Положення про всеукраїнський конкурс «Учитель року», затвердженого постановою Міністрів України  від 11 серпня 1995 року №638, рішення колегії Міністерства освіти і науки України від 26 червня 2014 року та наказу Міністерства освіти і науки України від 18 вересня 2014 року №1053, наказу управління освіти і науки Волинської обласної державної адміністрації від 29.10.2014 №463,  з метою виявлення і підтримки творчого потенціалу вчителів, підвищення їх професійної компетентності, популяризації педагогічних здобутків

НАКАЗУЮ

1. Провести   у 2014-2015 навчальному році Всеукраїнський конкурс «Учитель року – 2015» в   таких номінаціях: « Хімія», «Правознавство», «Образотворче мистецтво», «Українська мова та література» 
 2. Конкурс провести у два тури:

- перший (шкільний) у жовтні-листопаді 2014 року,

- другий (районний) – у листопаді 2014 року.

3. При проведенні конкурсу керуватись Положенням про районний конкурс „Учитель року” (додається).

 4. Затвердити склад районного оргкомітету та фахових журі згідно додатків 1, 2.

5. Організаційно-методичне забезпечення підготовки і проведення  районного туру всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2015» покласти на районний методичний кабінет (Подшивалкіна Л.П.).

6. Районному оргкомітету до 10 листопада 2014 року довести до відома керівників установ освіти, педагогічних колективів умови, порядок проведення конкурсу, критерії відбору поданих на конкурс матеріалів.

7. Керівникам навчальних закладів подати  до 15 листопада 2014 року подати:

- матеріали переможців шкільного туру конкурсу на паперовому та електронному носіях згідно з додатком 3;

- звіт  про підсумки проведення шкільного туру конкурсу за формою згідно з додатком  4.
 8. Оформлення матеріалів учасників районного туру всеукраїнського конкурсу «Учитель року-2014» здійснювати згідно додатком  3
9. Заключний тур районного конкурсу провести у НВК №1, 2 м.Каменя-Каширського   
10. Райметодкабінету надіслати відповідальному секретарю обласного оргкомітету до 28 листопада інформацію про підсумки проведення І туру Конкурсу та заявку щодо участі вчителів-переможців І туру в ІІ(обласному) турі Конкурсу.

11. За підсумками конкурсу до 10 червня 2014  року провести нагородження переможців конкурсу „Учитель року”.

12. Централізованій бухгалтерії (Должко Л.М.): 

- оплатити відрядження членам журі та учасникам районного конкурсу згідно графіків для проведення конкурсних уроків та співбесіди з членами журі;

- профінансувати проведення підсумків конкурсу на районному святі вшанування вчительської праці.

13. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Начальник відділу освіти                                                      В.І.Пась

Ніщик, 22005

                                                                      
             Додаток  1
до наказу від 28.10.2014   №285
СКЛАД

оргкомітету проведення районного туру  конкурсу 

«Учитель року – 2014»
Пась В.І. – голова оргкомітету , начальник відділу освіти
Подшивалкіна Л.П. – заступник голови  оргкомітету, завідувач райметодкабінету, 
Ніщик М.В. – відповідальний секретар, методист РМК, 
Каширець Н.П. – методист РМК
Денисюк С.Ф. – методист РМК
Макарчук М.А. – методист РМК
Тішкова Л.А. – директор НВК «ЗОШ І-ІІІ ст.- ліцей» №1 м.Каменя-Каширського

 Куницька Г.В. – директор НВК «ЗОШ І-ІІІ ст. –гімназія» №2 м.Каменя-Каширського
    Додаток 2

до наказу від 28.10.2014  №285 
СКЛАД
журі районного конкурсу

«Учитель року – 2015» 
Українська мова і література
     1.  Подшивалкіна Л.П. – завідувач РМК, голова журі
2. Ніщик М.В. – методист РМК, відповідальний секретар
3. Макарчук М.А.–  методист РМК 
4. Чмух О.В. -  вчитель  НВК « ЗОШ І-ІІІ ст..-ліцей» №1 м.Каменя-Каширського
5. Корінчук Л.І.– вчитель НВК « ЗОШ І-ІІІ ст..- гімназія» №2 м.Каменя-Каширського
Хімія
1. Подшивалінка Л.П.- завідувач РМК, голова журі,

2. Ніщик М.В. – методист РМК, відповідальний секретар
3. Каширець Н.П. –  методист РМК,
4. Бурдак І.В. -  вчитель хімії НВК « ЗОШ І-ІІІ ст..-ліцей» №1 м.Каменя-Каширського,
5. Довжик Т.І.– вчитель хімії НВК « ЗОШ І-ІІІ ст..- гімназія» №2 м.Каменя-Каширського
                                                 Образотворче мистецтво
   1. Подшивалінка Л.П.- завідувач РМК, голова журі,

      2.  Ніщик М.В. – методист РМК, відповідальний секретар
      3.  Куриленко О.В. – керівник секції образотворчого мистецтва районного МО вчителів художньо-естетичного циклу,
      4.  Шумік Н.М. – заступник з навчально-виховної роботи ЗОШ І-ІІІ ст. с.Залісся
      5.  Шиліпук Н.А.– заступник з навчально-виховної роботи ЗОШ І-ІІ ст. с.Гута –Камінська
                                                     Правознавство
1. Подшивалінка Л.П.- завідувач РМК, голова журі,

2. Ніщик М.В. – методист РМК, відповідальний секретар
3. Денисюк С.Ф. – методист РМК,
4. Шумік Н.М. – вчитель правознавства ЗОШ І-ІІІ ст..с. Залісся,

5. Назарчук С.Л. – директор ЗОШ І-ІІІ ст..с.Видерта
                                                                                    Додаток 3
до наказу  від 28.10.2014  №285
Умови, порядок проведення
І (районного) туру  Всеукраїнського

конкурсу «Учитель року-2014» та критерії

відбору поданих на конкурс матеріалів
          Районний тур конкурсу проводиться з 17 листопада по 28 листопада  2014 року.

Заяви на участь у конкурсі, матеріали конкурсантів, звіт – (на паперових та електронних носіях) подаються до 10 листопада 2014 р.

У кожній номінації від школи може бути представлений лише один учасник – переможець шкільного туру конкурсу.

Відповідно до положення про всеукраїнський конкурс «Учитель року» претендент розміщує матеріали  на сайті школи (особистому сайті, блозі ):

презентує власне портфоліо(інформаційна картка ( анкета), фотографії, узагальнений досвід роботи, конспекти уроків, позакласного заходу) , або подає такі  матеріали:

      
 1. Лист-представлення (на бланку школи, за підписом директора)
     
  2. Особиста заява учасника на участь у Конкурсі, в якій учитель вказує: «З умовами організації і проведення конкурсу ознайомлений і погоджуюсь». Заява має бути написана власноруч.
3.Інформаційна картка учасника конкурсу. 

4.Фотографії (портрет розміром 9x14, та 2-3 сюжетних фото про педагогічну діяльність). Фотографії подаються в паперовому та електронному варіантах без зменшення розміру.



5.Узагальнення досвіду роботи. У ньому мають бути розкриті індивідуальні особливості роботи вчителя, сучасні та авторські форми й методи вирішення проблеми (обсяг – до 12 друкованих сторінок).




6.Презентація власного педагогічного досвіду в програмі Microsoft Роwег Роіпt ( 10 слайдів).



7. Розробка  уроків різних типів(2-3 уроків) з повним дидактичним забезпеченням, що розкриває специфіку системи роботи вчителя над проблемою, сучасні підходи до вивчення відповідного навчального предмета в електронному варіанті.


8. Розробка позакласного заходу як практичне підтвердження роботи над проблемною темою .


9. Публікації вчителя (якщо такі є).


10. 3міст матеріалів, представлених на конкурс, із зазначенням сторінок.

У представлених матеріалах має простежуватись система роботи вчителя у взаємозв’язку: досвід – творчий доробок – розробка уроків.


 Матеріали, надіслані на конкурс, не повертаються.

Документи оформляються відповідно до поданого вище переліку на паперових та електронних носіях. Матеріали на паперових носіях, подаються в одному примірнику та повинні бути зібраними в папку. 

Матеріали в електронному варіанті подаються на компакт-диску із зазначенням на ньому прізвища, імені та по батькові учасника конкурсу, а також загальноосвітнього навчального закладу, який він представляє. Компакт-диск подається у пластиковому футлярі.

Очний етап буде проходити за такою моделлю: 
День перший

- Конкурсний урок. Кожен конкурсант у присутності всіх членів журі проводить урок (45  хвилин) в одній  із шкіл м. Каменя-Каширського , який оцінюється у відповідних балах. При цьому буде враховуватися творчий підхід учасника конкурсу щодо використання сучасних педагогічних технологій, у тому числі комп’ютерних; розкриття власної ідеї, аналіз шляхів і способів досягнення високих результатів у  навчально-виховному процесі, оцінка їх ефективності; мотивація продуктивного навчання, самостійної роботи тощо.

-        Самоаналіз уроку.

Формат: власний аналіз і оцінка уроку в цілому та окремих його етапів. Учасник аналізує хід уроку, результати своєї та учнівської діяльності на уроці, оцінює особливості та рівень підготовки учнів. Порівнює з уроками, які проводить у своїх класах, вказує на свої помилки та прорахунки. Учасник має показати вміння чітко і конкретно формулювати мету, завдання та визначати тип уроку. Члени журі можуть ставити питання для одержання додаткової інформації про результати діяльності вчителя та учнів на уроці.
День другий

-  Майстер-клас (до 20 хвилин)

Формат : ознайомлення з перспективним педагогічним досвідом(заснований на практичних діях показу і демонстрації творчого вирішення певної педагогічної, психологічної методичної задачі, обмін досвідом навчання і виховання учнів).
- Самопрезентація (до 5 хвилин)
Формат: самопрезентація, самопредставлення у вільній формі з використанням будь-яких форм презентацій.

Тему самопрезентації визначає сам учасник Конкурсу. 
- Презентація досвіду (до 10 хвилин), відповіді на запитання ( до 5 хвилин)

Формат : усне подання (презентація) конкурсантом свого професійного досвіду, в якому відображаються інноваційні підходи до освіти, сутність використовуваних освітніх технологій, відповідність до сучасних вимог в освіті.
За сумою балів, одержаних конкурсантом на першому та другому етапах конкурсу, журі визначає переможців та лауреатів конкурсу. Якщо претенденти набрали однакову кількість балів, то переможцем стає той, хто набрав більшу кількість балів за проведений урок.  Рішення журі оформляється відповідним протоколом.

При оцінюванні конкурсанта на всіх етапах змагань враховуються особисті якості вчителя, його соціальна активність, фахова компетентність і загальна культура, ерудиція, рівень педагогічної (методичної) майстерності, творчі здібності, відданість справі, уміння імпровізувати, спілкуватися, дотримання техніки безпеки тощо. 

Оцінки членів журі не обговорюються до остаточного підведення підсумків окремих етапів, що визначають учасників наступних змагань. Рішення журі на кожному етапі конкурсу оформляється відповідним протоколом.

Матеріали, подані на конкурс, можуть бути, за згодою авторів, використані для тиражування, поширення досвіду учасників конкурсу, опубліковані в педагогічних виданнях.

Свято вшанування переможців проводиться урочисто в присутності педагогічної громадськості, учнів, представників засобів масової інформації у визначений термін. Переможці конкурсу нагороджуються грамотами та грошовими преміями.
ЛИСТ-ПРЕДСТАВЛЕННЯ ( на бланку школи)
Районному оргкомітету

всеукраїнського конкурсу

«Учитель року -2015»

__________________________________________________________________

(повне найменування загальноосвітнього навчального закладу)

представляє________________________________________________________

                                                                    (прізвище, ім'я, по батькові учасника Конкурсу)

__________________________________________________________________

                                                                      (посада і місце роботи учасника Конкурсу)

на участь у І (районному) турі всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2015» у номінації «_____________________».

                                           (вказати номінацію)

_______________________________________________________________________________________ (короткий висновок про педагогічну та методичну діяльність учасника Конкурсу)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Директор школи      _________________                                                    (прізвище, ім'я, по батькові)
                                       (підпис)

М.П.
Районному  оргкомітету всеукраїнського 
конкурсу «Учитель року-2015»
______________________________
                                        (ПІБ – повністю)

______________________________

                                   (посада, місце роботи)

__________________________________________________________________________________________

ЗАЯВА *

Прошу допустити мене до участі у першому (районному) турі всеукраїнського конкурсу «Учитель року-2015» в номінації «______________»

                                                                                                                                                                                 (вказати номінацію)

З умовами Конкурсу ознайомле(на/ий) і погоджуюсь.

__________________                                                      __________________

             (дата)                                                                                                                                                                (підпис)

*  Заява пишеться власноруч
Інформаційна картка учасника - це документ, за яким учасник буде представлений в публікаціях, збірниках матеріалів,  для журі.

Оформлюючи інформаційну карту, необхідно прибрати всі підказки, не змінювати і не застосовувати іншого оформлення.

Інформаційна картка надається у паперовому вигляді та на електронному носії.

Пункти написані курсивом заповнюються за бажанням

Місце позначене * заповнюється власноруч (на паперовому носії)

ІНФОРМАЦІЙНА КАРТКА УЧАСНИКА КОНКУРСУ 

«УЧИТЕЛЬ РОКУ - 2015» 
	Фотопортрет

4х6


______________________________

                  (Прізвище)

______________________________

                      (Ім’я)

______________________________

                 (По-батькові)

	І. Загальні відомості

	Громадянство України
	

	Населений пункт
	

	Дата народження (день, місяць, рік)
	

	Місце народження
	

	Адреса особистого сайту, блогу та ін., де можна познайомитись з учасником та опублікованими ним матеріалами 
	

	Адреса шкільного сайту в Інтернеті (якщо є)
	

	ІІ. Робота

	Місце роботи (найменування освітнього закладу відповідно до статуту)
	

	Посада
	

	Предмети, які викладає
	

	Класне керівництво (у даний час, в якому класі)
	

	Загальний педагогічний та трудовий стаж (повних років на момент заповнення картки)
	

	Кваліфікаційна категорія
	

	Почесні звання та нагороди (найменування та дата отримання)
	

	Місця та термін роботи за останні 10 років
	

	Викладацька діяльність за сумісництвом (місце роботи та посада)
	

	ІІІ. Освіта

	Найменування та рік закінчення професійної освіти
	

	Спеціальність, кваліфікація за дипломом
	

	Додаткова професійна освіта за останні три роки (найменування освітніх програм, курсів, стажування і т.п., місця та строки їх отримання)
	

	Знання іноземної мови (вказати рівень володіння)
	

	Вчений ступінь
	

	Назва дисертаційної роботи (робіт)
	

	Основні публікації (в т.ч. брошури, книги)
	

	IV. Громадська діяльність

	Участь у роботі громадських організацій (найменування, напрям діяльності, дата вступу)
	

	Участь у діяльності управлінської (шкільної) ради
	

	Участь в реалізації районних, обласних, державних проектах (указати статус участі)
	

	V. Сім’я

	Сімейний стан (ПІБ чоловіка/дружини, професія)
	

	Діти (імена та вік) 
	

	VІ. Дозвілля

	Хобі
	

	Спортивні захоплення та досягнення
	

	Сценічні таланти
	

	VІІ. Контакти

	Робоча адреса з поштовим індексом
	

	Домашня адреса з індексом
	

	Робочий телефон з міжміським кодом
	

	Домашній телефон з міжміським кодом
	

	Мобільний телефон
	

	Факс з міжміським кодом
	

	Робоча електронна пошта
	

	Особиста електронна пошта
	

	VІІІ. Документи

	Паспорт(серія, №, ким і коли виданий)
	

	ІПН (індивідуальний податковий номер)
	

	ІХ. Професійні цінності

	Професійне кредо учасника
	

	Чим приваблює робота в школі
	

	Професійні та особисті цінності найбільш близькі учаснику
	

	В чому, за думкою учасника, складається місія переможця Конкурсу «Учитель року»
	

	Х. Додатки

	Добірка кольорових фотографій:

- Портрет 9х13 см;

- Жанрова (з уроку, позакласного заходу, педагогічної наради та ін.)

- Додаткові жанрові фотографії (не більше 5)
	Подаються на компакт-диску (або на іншому електронному носії) у форматі JPEG («*.jpg»), 300 точок на дюйм без зменшення оригінального розміру 

	Цікаві відомості про учасника не розкриті попередніми розділами картки (не більше 500 слів)
	

	Авторські статті та розробки учасника, які б він хотів опублікувати в засобах масової інформації 
	Подаються на ком пакт-диску (або іншому електронному носії) у форматі DOC («*.doc»), не більше 5-ти.


* Вірність відомостей, які представлені в інформаційній карті, підтверджую  

Даю дозвіл на внесення інформації в базу даних і використання картки (крім контактних, паспортних даних та ІПН (індивідуального податкового номеру) в некомерційних цілях для розміщення в Інтернеті, буклетах і періодичних освітніх виданнях з можливістю редакторської обробки.

_____________ /_______________________/
               (підпис)                                        (Прізвище, ініціали)

«___»___________20___ р.
     Додаток 4
до наказу   від 28.10.2014 №285
                                                                Звіт 

про проведення шкільного туру

всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2015»

	№ з/п
	Номінація
	Кількість учасників
	Відповідальний за проведення конкурсу
	Прізвище, ім`я, по батькові лауреата
	Прізвище, ім’я, по батькові переможця, місце роботи, педстаж, категорія, звання, рік народження

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	 
	

	5.
	
	
	
	
	


Директор школи_____________

                                                                                                     (підпис)
П О Л О Ж Е Н Н Я
про районний конкурс «Учитель року» 
(витяг)
     На виконання Указу Президента України від 29 червня 1995 року в навчально-виховних закладах району щорічно організовується конкурс «Учитель року». Він проводиться районним відділом освіти , районним методичним кабінетом, загальноосвітніми школами і педагогічною громадськістю.

І. Завдання конкурсу:

- удосконалення професійної майстерності вчителів;

- виявлення і сприяння творчим педагогічним пошукам;

- поповнення районного інформаційного банку передового педагогічного досвіду;

- формування громадської думки про сучасного вчителя.

ІІ. Учасники конкурсу і порядок їх висунення:

     В конкурсі на добровільних засадах беруть участь вчителі загальноосвітніх шкіл усіх типів. Конкурс проводиться поетапно:

І – на рівні навчального закладу – жовтень;

ІІ – районний – листопад
     Для проведення конкурсу на всіх його етапах створюються оргкомітети і журі по номінаціях, передбачених оргкомітетом Всеукраїнського конкурсу.

     Висунення кандидатур для участі в районному конкурсі здійснюється навчальними закладами за підсумками шкільних конкурсів.

     Журі конкурсу на основі подання і  представлених матеріалів проводить відбір учасників районного етапу конкурсу.

     Районному оргкомітету претенденти подають документи згідно наказу.

ІІІ. Організація конкурсу.

     Оргкомітет вирішує всі питання, пов’язані з організацією конкурсу. В ході районного конкурсу фіналісти проводять відкриті уроки в НВК «ЗОШ І-ІІІ ст..- ліцей»№1 Камінь-Каширській, НВК «ЗОШ І-ІІІ ст..-гімназія»№2 м.Каменя-Каширського     (клас і тема згідно календарно-тематичного планування) з 17 по 21 листопада. На наступному етапі конкурсанти презентують досвід роботи,  у ході співбесіди з журі захищають власні педагогічні ідеї, технології і методики, проводять майстер-клас.


Заступники директора мають висвітлити розуміння завдань модернізації загальної середньої освіти, а також свою роль у забезпеченні ефективної діяльності, професійного вдосконалення та творчого росту педагогічних працівників, впровадження інноваційних педагогічних і управлінських технологій. 

За результатами фінального конкурсу переможці визначаються у кожній номінації. Переможець районного конкурсу «Учитель року» нагороджується  Грамотою відділу освіти   та грошовою винагородою в сумі 1000 гривень. За оригінальний підхід до організації навчання і виховання -  Грамотою і грошовою винагородою  в сумі до 700 гривень; за активну участь і ґрунтовну підготовку конкурсних матеріалів учасники нагороджуються Грамотою і  грошовою винагородою в сумі  до 400 гривень.

ІУ. Діяльність оргкомітету і журі

1.1. Склад оргкомітету та журі І туру конкурсу визначається наказом дирекції школи,  ІІ туру – наказом відділу освіти  райдержадміністрації.

1.2. Оргкомітет:

· організовує роботу по підготовці і проведенню конкурсу;

· складає програму проведення конкурсу і забезпечує її виконання;

· визначає зміст кожного етапу конкурсу (зміст текстів, конкурсів, співбесід тощо);

· визначає критерії оцінки кожного конкурсу;

· спрямовує роботу районних журі;

· складає звіт про проведення конкурсу, висвітлює його результати через засоби масової інформації.

1.3. Журі:

· оцінює в балах виконання конкурсних завдань учасниками;

· визначає переможців конкурсу;

· оформляє протокол підсумків конкурсу;

У процесі роботи журі дотримується таких критеріїв:

       - знання наукових основ навчального предмету, педагогіки, психології,  фізіології дитини;

       - володіння методикою викладання навчального предмету та виховної діяльності;

       - використання перспективного педагогічного досвіду, інноваційних педагогічних технологій;

       - творчі навички, уміння імпровізацій, індивідуальний стиль педагогічної діяльності;

       - неординарність та глибина педагогічного мислення;

       - організаційні, комунікативні, проектні, емоційні якості;

       - результативність навчально-виховної діяльності.

Ніщик, 22005

